
 
 

PROCESO CAS 

DL 1057 – PLAZO DETERMINADO 

 

COMUNICADO 

 

Se comunica a los postulantes y al público en general que, debido al número de 

postulantes y a la carga laboral existente, resulta necesario postergar la 

publicación de los resultados de la evaluación curricular correspondiente a 

los siguientes procesos: 

CONVOCATORIA PROCESO N° PUESTO CANTIDAD 

DÉCIMA 008-2026-UE005/MC ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 

DÉCIMA CUARTA 012-2026-UE005/MC 
EJECUTIVO DE LA OFICINA DE 

ADMINISTRACIÓN 
1 

DÉCIMA QUINTA 013-2026-UE005/MC 
EJECUTIVO DE LA UNIDAD DE 

INFRAESTRUCTURA Y PROYECTOS 
1 

DÉCIMA SEXTA 014-2026-UE005/MC ESPECIALISTA EN LOGÍSTICA 1 

 

La postergación tiene como finalidad garantizar una evaluación completa, 

objetiva y diligente de los expedientes de los postulantes. 

En ese sentido, se informa que la publicación de los resultados de la 

evaluación curricular de los procesos antes señalados se publicarán el 

martes 22 de septiembre del 2026. 

Agradecemos a los postulantes su comprensión. 

 

Chiclayo, septiembre 17 de 2026 
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